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DETEREMINAZIONE DEL DIRIGENTE

Ne= R del {4~ 92~ o4l -

OGGETTO: Collocamento a riposa, per dimissioni volontarie per anzianita,con il requisito
del 40° anno di contribuzicne con effetto dal 01.04.2011 dellEsecutore stradale Cat.
ecanamica B3 5ig. Le Noci Antonia, nato il 12.06.1950 (Matricola 545).

IL DIRIGENTE

VISTA lstanza del 31.01.2011, azsunta al prot. al n*0004565/11 in data 02.02.2011 con Iz
quale |'Esecutors stradale cat. ecanomica B3 Sig. Le MNoci Antonio nato a Messina il
12051950 e assunto il 02.11.1988 alle dipendenze di guesta Provincia Regionale
poiendo far valere un periodo riconosciuto utile ai fini del trattamento di quisscenza presso
ali Istituti di Previdenza, ha chiesto di essere collocato in pensione per dimissioni
velontarie, per anzianitad con il requisito dei 40 anni di contribuzione a decorrers dal
(1.04.2011, ai sensi della normativa vigente;

MiSTA l=legge n® 247 del 24.12 2007, * (Finanziaria 2008},

VISTA, inoltre, |a circolare INPDAP n*18 dell'8.10.2010 che, nella tabella dell'allzgato 1
siabilisce le decorrenze per le pensioni con 40 anni di anzianita contributiva, con i requisiti
maturati entro il 31.12.2010;

WISTA, l'allegata copia della determinazione n® MEC 0010388 del 17.11.2000 rilasciata

- dallINFOEFdalla quale siilEva cheil-periodo riconosciuto utile-ai-fini-det-trattamento-di

fuiescenza, mediante ricongiunzione, & part ad anni 20 e giomi 23;

CONMSIDERATO, pertanto, che it Sig. Le Moci Antonic maturera alla data del 21.03.2011
{ultima giorno di servizio) un'eta anagrafica par ad anni B0 & un'anzianitd contributiva
complessiva pari ad anni 42 mesi 5 e giorni 22, come meglio di seguito specificato:

; AMME MESI GHORMI
-aenvizio prestato presso Amm.ng Prov.
dal 02.11.1988 al 31.03.2011 22 < 25
-Pariade nscatiato ai fini pansionistic 20 23
TOTALE 42 b 22

CONSIDERATO, che, il dipendente summenzicnato ha gid superato la finestra d'uscita,
avando maturato il requisito del 40° anne di condribuzione in data anteriors ali'anno 20140




2, pertanto, la domanda di quiescenza s decorrere dall'1.04.2011, pud essare accolta in
quanto-rientra nella fattispecie prevista dalla normativa vigente:

FRESO ATTO che lo stesso. duranis |a sua permanenza in servizio non ha usufruito di
aspettativa per mativi di famigla, senza assegni, per cui bisogna valutare interaments |l
periods summenzionato:

VISTAla LR, n® 48/91;

WISTS o Slatuio Provinciaie:

VISTO Tar, 6 della legoge 127/97 e successive madifiche ed integrazioni cosi come
recenito daila Regione Siciiiana della Legge Regionale N* 23 del 07/09/1295;

- DETERMIN A:

COLLOCARE @ riposo, per dimissioni volontarie per anzisnita, con i requisito del 40°
anna di cantribuziones con eifetto dall' 1.04.2011 I' Esecutore stradale cat. scon. B3 Sig.
L2 Moci Antonio nato a Messina il 12.08.1950, ai =ensi della circalars INPDAD n°T dei
13.03,2008 e delia circolare INFDAP n”18 deli’ 5.10.2010;

DARE ATTO che, lo stesso alla data del 31.03.2011 (ultimo giorma di servizio), maturara
ur‘anzianita contributiva complessiva ai fini della guiescenza, pail ad anni 42, mesi 5 @
gg. 22; .

INVIARE copia della presents determinazione dirigenziale agl Uffici di Ragioneria per gl
adempimenti di competenza,

Il presents provvedimento & gia esecutive a narma di legge.

IL Fesponsabile U0, _ I

{ Dott. Antoning Castriciana) '
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